
PT Aspex Kumbong berkomitmen untuk mematuhi nilai-nilai dan menerapkan 
Chain of Custody  PEFC ST 2002:2020 dan PEFC ST 2001:2020 melalui 
kegiatan-kegiatan sebagai berikut : 

1.	 Menjamin kepuasan pelanggan dengan menyediakan produk dan layanan 
sesuai dengan kebutuhan dan harapan dari pelanggan dan secara terus 
menerus menerapkan dan memelihara system manajemen PEFC CoC. 

2.	Kami akan secara aktif meningkatkan kualitas program yang memungkinkan 
setiap karyawan yang melakukan pekerjaan dengan benar setiap saat. 

3.	Kami akan selalu mentaati persyaratan dan peraturan perundang-undangan 
yang berlaku guna terciptanya kondisi kerja yang baik. 

4.	Kami membangun komunikasi dan kesadaran semua pihak yang terlibat 
untuk efektifitas system manajemen PEFC CoC. 

5.	 Menjujung tinggi dalam masalah kesehatan,  keselamatan, dan 
ketenagakerjaan yang didasarkan pada Deklarasi ILO tentang Prinsip dan 
Hak Dasar di Tempat Kerja (1998), diantaranya :
•	 Kebebasan berserikat, memilih perwakilan dan meyampaikan pendapat  
		 secara kolektif.
•	 Tidak melakukan kerja paksa. 
•	 Tidak mempekerjakan tenaga kerja di bawah usia legal minimum.
•	 Kesempatan dan perlakukan yang sama bagi setiap tenaga kerja.
•	 Kondisi kerja yang tidak membahayakan keselamatan dan kesehatan.
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